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РАПРЕДЕЛЕНИЕ ДОХОДОВ ОТ ОКАЗАНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 

МБДОУ «Д\с  № 29 «Лукоморье» 
на 2025-2026 уч. год 

МБДОУ «Д\с  № 29 «Лукоморье» при оказании платных образовательных услуг по 

реализации дополнительных общеобразовательных программ руководствуется Уставом 

и действующим законодательством. Доход от предоставления дополнительных платных 

образовательных услуг используется детским садом в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Республики Татарстан и уставными задачами. 

I. Доходы по оказанию платных образовательных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ распределяются следующим образом: 

1) фонд оплаты труда – 75% от общего дохода 

в том числе: 

 оплата труда штатных сотрудников –65,25%, в том числе ЕСН от общего дохода 

за обучение по дополнительным образовательным программам: 

 «Здоровячок» (3-4 года) по физическому развитию; 

 «Логоритмика» (3-4 года) по речевому развитию; 

 «Детские фантазии»(4-5  лет) по развитию художественных способностей; 

  Песочная терапия «Чудеса на песке» (4-5  лет) по социально-личностному 

направлению; 

 Раннее изучение английского языка «English First» по социально-личностному 

направлению; 

 оплата труда руководителя – 7,5% от общего дохода (организация, руководство 

и контроль педагогического процесса); 

 оплата труда секретаря –2,25% от общего дохода (за организацию 

делопроизводства и бухгалтерскую отчетность); 

2) отчисления– ЕСН – 30,2% от фонда оплаты труда. 

3) отчисления на развитие материальной технической базы – 25% от общего дохода. 

II. Денежные средства, полученные целевым назначением, расходуются в соответствии 

с обозначенной целью. 


